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Bonjour,

Dans le cadre de I'exercice annuel de négociation sur les rémunérations et le partage de la valeur ajoutée, le
SIDP demande a ce stade I'année écoulée un premier état des lieux de la réalisation de la décision unilatérale
de I'employeur pour 2025.

En outre, les demandes initiales en vue de la négociation pour I'exercice 2026, sont les suivantes :

- Rémunérations (min-max, moyenne et médiane) + Augmentations en taux (min-max, moyenne) + Effectif,
Par sexe, modalité de temps de travail, et tranches d'age
Par région opérationnelle
Par direction opérationnelle
Par emploi
Par position hiérarchique
- Taux de réalisation des entretiens annuels, et taux d'EEP qui débouchent sur une augmentation
- Nombre de salariés au 31/07/25 sans augmentation depuis le 01/01/2023, idem depuis 01/01/2022.

Enfin le SIDP demande un calendrier prévisionnel de dates de négociation tel que la direction souhaite
I'organiser.

_ accompagnera la délégation du SIDP sur ce sujet.

Cordialement,

Ce courriel n‘appelle ni action ni réponse en dehors des heures de travail



